ZARZADZENIE NR 13

WOJTA GMINY SIEMIEN
z dnia 13 marca 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek
Oswiatowych im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Siemieniu

Na podstawie art. 63 ust. 1, 3 i 10 w zw. z art. 29 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737, z pézn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek
Oswiatowych im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Siemieniu.
2. Tre$é ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Postepowanie  konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie 2z zasadami okre§lonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z2021 r., poz. 1428).

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszeh Urzedu Gminy w Siemieniu, stronie
internetowej Gminy Siemieri, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Siemieniu
oraz stronie internetowej Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Zespotu Obstugi Szkét w Siemieniu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mgr To \Jm.\‘: Kanak






UZASADNIENIE

do Zarzadzenia NR 13 Wéjta Gminy Siemien z dnia 13 marca 2025 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Plac6wek O$wiatowych im. Kardynala Stefana Wyszyiskiego w Siemieniu

Zgodnie z postanowieniami art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, z pdzn. zm.) do zadan wojta nalezy
zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Szkota prowadzona przez jednostke samorzadu terytorialnego jest samorzadowg
jednostka organizacyjng. Oznacza to, ze dyrektor takiej szkoly jest kierownikiem
samorzgdowej jednostki organizacyjne;j.

Natomiast zgodnie z postanowieniami art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo oswiatowe (Dz. U. 22024 r., poz. 737 z p6Zn. zm.) stanowisko dyrektora szkoty
lub placéwki powierza organ prowadzacy szkote lub placowke, ktérego zadania i kompetencje
w myS$l postanowien art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r., poz. 737 z pbzn. zm.) wykonuje wojt.

Przepis art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024
r., poz. 737 z pdzn. zm.) jasno wskazuje, ze kandydata na stanowisko dyrektora szkoty
lub placowki wylania si¢ w drodze konkursu.

Z uwagi na okoliczno$¢, iz z dniem 31 sierpnia 2025 r. uplywa kadencja
dotychczasowego dyrektora zespotu, wszczgcie postgpowania konkursowego majgcego
na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora placowki jest konieczne i uzasadnione.

W tresci art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22024 r,,
poz. 737 z pdzn. zm.) nie zostat okreslony termin w jakim organ prowadzacy zobowigzany jest
przeprowadzi¢ procedure konkursowa w zwigzku z koficzacg si¢ kadencjg dyrektora szkoty.

Uznaé nalezy wiec, ze termin rozpisania konkursu na stanowisko dyrektora szkoly
nalezy do swobody decyzyjnej organu prowadzgcego, okreslonego w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737 z p6zn. zm.).

W zwigzku z tym w zakresie tejze swobody miesci si¢ decyzja o rozpisaniu konkursu
na kilka miesiecy przed koncem kadencji obecnego dyrektora szkoty, a zapewnienie ciggtos¢
kierowania szkolg wskazuje na konieczno$é i potrzeb¢ jego wylonienia w terminie
umozliwiajgcym rozpoczecie kadencji od 1.09.2025 r.

Wobec powyzszego nalezy stwierdzi¢, ze w czasie zajmowania tego stanowiska przez
obecnego dyrektora mozna oglosi¢ konkurs, a wylonionemu w nim kandydatowi funkcja
zostanie powierzona od nowego roku szkolnego.

Minister Edukacji Narodowej w rozporzadzeniu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej okreslit regulamin konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki
i trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z2021 r., poz. 1428).

Tres$é ogloszenia o konkursie zgodna jest z cytowanym wyzej rozporzadzeniem.

Biorac pod uwage powyzsze wydanie niniejszego zarzadzenia nalezy uzna¢ za celowe
i uzasadnione.

mar Thmasz Kanak






Zalacznik do
Zarzadzenia NR 13 Wojta Gminy Siemien
z dnia 13 marca 2025 r.

WOJT GMINY SIEMIEN

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKRTORA

Zespolu Placowek Oswiatowych
im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Siemieniu

Organ prowadzacy szkote: Gmina Siemien

ul. Stawowa 1b
21-220 Siemieni

Nazwa i adres szkoly. ktérej dotyczy konkurs: Zespél Placéwek Oswiatowych

im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Siemieniu
Ul. Koscielna 1
21-220 Siemien

Wymagania wobec kandvdatéw na stanowisko dyrektora:

1.

Do konkursu moze przystgpié osoba, ktéra spelnia nastgpujace wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wyma-
gan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):

1) jest nauczycielem mianowany lub dyplomowanym, oraz

a)

b)

f)

g)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réw-
norzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwali-
fikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli, oraz

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nau-
czyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego, oraz

uzyskal przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora co naj-
mniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo, a w
przypadku nauczyciela akademickiego, oraz

spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym, oraz

ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicz-
nych, oraz

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
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ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.z2023r.
poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005), a w przypadku nauczyciela akademic-
kiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz.
742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolictwie wyz-
szym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne, oraz

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe, oraz

i) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskar-
zenia publicznego, oraz

j) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 . o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw pu-
blicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532), oraz

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiad-
czong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o je-
zyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magi-
sterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym jezyka
polskiego.

2) jest nauczycielem mianowany lub dyplomowany, ktory:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad
zespohu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyz-
sze, oraz

b) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 1) lit. od b) do k).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placowki
oraz zespohi publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze
zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastg¢pujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, —panstw  czlonkowskich  Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmnicj pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staZ pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 1 lit. b), e), ), h), j) i1 k)
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Wymagane dokumenty:
3. Oferta osoby przystepujacej do konkursu zawiera:

)

2)

uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju
Zespohu Placéwek Oswiatowych w Siemieniu,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenia zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

4

)

6)

7

8)
9

10)

11)

a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt. 3 ppkt. 2) §wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumen-
tow potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,
w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem kopie:
a) dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub
b) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stop-
nia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysieglego jezyka polskiego.
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pk( 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

o$wiadczenia o dopelieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
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bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020
r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego /ub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
oraz z 2021 r. poz. 4), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz.
478 i 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pozn.
zm.),

15) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Informacia o sposobie i terminie skiadania ofert:

4, Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem

zwrotnym i dopiskiem:

,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek O$wiatowych im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Siemieniu ”, w terminie do dnia 31 marca 2025 r., do godz.
15.30, w nastepujacy sposob:
- osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Siemieniu ul. Stawowa 1b, 21-220
Siemien, pokoj nr 14, I pi¢tro;
— przestanie pocztg tradycyjna w na adres: Urzad Gminy w Siemieniu,
ul. Stawowa 1b, 21-220 Siemien
W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki
do sekretariatu Urzedu Gminy w Siemieniu.
- w postaci elektronicznej na adres skrytki ePUAP: /gminasiemien/SkrytkaESP
(liczy sie data wplywu oferty) - sposéb przygotowania oferty okresla pkt. 5

Informacia o dopuszezeniu skladania ofert w postaci elektroniczne;:

5. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elek-

tronicznej powinna byé opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo pod-
pisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie doku-
mentéw wymaganych jako zalaczniki do oferty.

Adres skrytki: /gminasiemien/SkrytkaESP

Informacia o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowa-

nia konkursowego.

6.
7.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana Zarzadzeniem Wojta Gminy Siemien.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie listownie lub elektronicznie w przypadku zfozenia oferty w postaci
elektronicznej, nie pozniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.
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Informacje dodatkowe:
8. Na zadanie Wéjta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,
o ktérych mowa w pkt. 3 ppkt 4-7, 12, 13.
9. Szczegblowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy
w Siemieniu, tel. 83 354 70 01.

_ g S
e

mgr Tomasz Kanak
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 11 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje,

zc:

1)

2)

3)

4)

3)
6)

7

Administratorem Pafistwa danych jest Wéjt Gminy Siemien z siedziba Urzad Gminy
w Siemieniu ul. Stawowa 1b, 21-220 Siemien
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za podrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres
Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Siemieniu , jak réwniez w celu realizacji praw oraz obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla ustawa z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024r. poz. 737, z pbz.zm.) oraz
Rozporzgdzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, pu-
blicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej  (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potrak-
towane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1lit. a RODO
Jub art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,
a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie, sktadajac pisemne
oéwiadczenie u Administratora lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
email: inspektor@cbi24.pl Powyzsze nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody przed jej
cofnigciem.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczeg6lnych,
w tym przepiséw archiwalnych.
Pafistwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlegaé profilowaniu.
Panistwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).
W zwiazku z przetwarzaniem Parstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze prze-
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twarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych (RODO);

8) Podanie przez Paristwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych
skutkowaé bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 2.

9) Odbiorcami Panstwa danych osobowych bgda podmioty wspéipracujace w realizacji
procedury wylaniajacej kandydata na dyrektora szkoly wskazane przepisami ustawy
Prawo o$wiatowe. Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na
podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom
lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
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