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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 10
Wojta Gminy Siemien

Z dnia 23 lutego 2026 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Program wsparcia osob potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

w Gminie Parczew i Siemien”

nr FELU.08.07-1Z.00 0012/25 wspéffinansowanego ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Priorytet VIl Zwigkszanie Spojnosci Spotecznej Dziatanie
8.7 Ustugi spoteczne w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutacji oséb
chcageych wzigé udziat w projekcie pt. ,Program wsparcia oséb potrzebujacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu w Gminie Parczew i Siemien”, ich obowigzki a takze proces wsparcia
przewidzianego w ramach projektu.

Celem projektu jest rozwdj ustug spotecznych poprzez realizacje dziatarn umozliwiajgcych
pozostanie os6b z niepetnosprawnosciami w spotecznosci lokalnej, bez koniecznosci umieszczania
tych os6b w placéwkach catodobowego wsparcia. Pozwala, na w miare mozliwosci, zwiekszenie
samodzielnosci poprzez rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego, w tym dziatania zwickszajgce opieke i wsparcie. Projekt zaktada réowniez wsparcie
opiekunéw faktycznych w postaci zapewnienia cztonkom rodziny lub opiekunom mozliwosci
skorzystania z poradnictwa, konsultacji psychologicznych, wsparcia w postaci zapewnienia
cztonkom rodziny lub opiekunom odpoczynku od codziennych obowigzkéw zwigzanych z opiekag
nad osobami z niepetnosprawno$ciami oraz daje mozliwos¢ bezptatnego korzystania przez ich
podopiecznych ze specjalistycznych ustug.

Miejsce realizacji: Gmina Parczew i Gmina Siemien.

Okres realizacji Projektu: 1.12.2025 r.— 1.12.2027 r.

5. Whnioskodawca to Gmina Parczew oraz Gmina Siemien. Realizatorem projektu w Gminie Parczew

jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Parczewie ul. Ogrodowa 16, 21-200 Parczew (dla
mieszkancéw gminy Parczew). Natomiast w Gminie Siemien — Osrodek Pomocy Spotecznej w
Siemieniu z siedzibg przy ulicy Stawowej 1b, 21-220 Siemien (dla mieszkancéw gminy Siemien)
Projekt jest dofinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego+.

Ogdliny nadzér nad realizacjg Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych realizacji Projektu
pozostajg w gestii Burmistrza Parczewa.

Realizator projektu zapewnia dostepncsé procesu rekrutacji oraz udziatu w projekcie zgodnie z
zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0osdb z niepetnosprawnosciami

Biuro Projektu zostanie ziokaiizowane w terenie Wnioskodawcy: Gminy Parczew w Miejskim
Osrodku Pomocy Spoteczneg| ui. Ogrodowa 16, 21-200 Parczew oraz odrebne biuro u Partnera —
Gminy Siemien — w Griinnym Osrodku Pomocy Spoleczriej w Siemieniu ul. Stawowa 1o, 21-220
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Siemien.

10. Dostepnos$¢ Biura Projektu

11.

12.

a) wgminie Parczew
wejscie do budynku/lokalu: podjazd dla wézkéw, znajdujacy sie przy schodach,
winda: brak,
drzwi wejsciowe do budynku: min. 90 cm,
korytarze/przestrzen manewrowa: mozliwo$é wykonania manewru wézkiem,
petla indukcyjna — dostepna,
mozliwos¢ skorzystania z ttumaczenia na polski jezyk migowy (PJM) podczas rekrutaciji i/lub
udziatu w projekcie — po wczesniejszym zgtoszeniu,
b) w gminie Siemien
wejscie do budynku/lokalu: schody, brak podjazdu,
winda: brak,
drzwi wejsciowe do budynku: min. 90 cm,
korytarze/przestrzen manewrowa: mozliwos¢ wykonania manewru wozkiem,
petla indukcyjna — niedostepna,
mozliwos¢ skorzystania z ttumaczenia na polski jezyk migowy (PJM) podczas rekrutacii i/lub
udziatu w projekcie — po wczes$niejszym zgtoszeniu,

Osoby ze szczegdinymi potrzebami moga zgtosi¢é wymagane usprawnienia (np. ttumacz PJM,
petla indukcyjna, wsparcie asystenta, alternatywna forma kontaktu, spotkanie w miejscu
dostepnym)  najpdzniej 5 dni roboczych przed planowanym  spotkaniem
rekrutacyjnym/zajeciami.

W przypadku czasowej niedostepnosci Biura Projektu w kazdej z gmin, lub barier
architektonicznych uniemozliwiajgcych udziat w rekrutacji/spotkaniu, Wnioskodawca/Partner
zapewni rozwigzanie alternatywne, w szczegoélnosci: spotkanie w dostepnej lokalizacji, zmiane
terminu lub inng forme uzgodniong z osobg zainteresowana.

§2
DEFINICJE

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja

1.

N O Ok~ ®

10.

Projekcie — nalezy przez to rozumieé¢ projekt pn. ,Program wsparcia oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w Gminie Parczew i Siemien”,

Whnioskodawca/Realizator — Gmina Parczew - podmiot, ktéry ztozyt wniosek
o dofinansowanie projektu oraz ktérego projekt wybrano do dofinansowania, pozostajacy strong
umowy o dofinansowanie projektu podpisanej z Instytucjg Zarzadzajacg

Partner — Gmina Siemien

MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Parczewie.
GOPS - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemieniu.
EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny+.

Biuro projektu — siedziba projektu, biuro zarzadzajgce projektem i prowadzace rekrutacje
prowadzone przez Realizatora projektu oraz Partnera Projektu.

Kandydat — osoba aplikujgca do udziatu w Projekcie spetniajgca kryteria dostepu okreslone
niniejszym Regulaminem

Uczestnik projektu (UP) — kandydat, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie,
ktory spetnia warunki okreslone w § 4.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — oznacza to osobe, ktédra ze
wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku
Z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego.
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Osoba z niepetnosprawnosciami (OzN) — oznacza to osobe z niepetnosprawnoscig w
rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej lub osobe z zaburzeniami psychicznymi w
rozumieniu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

Opiekun faktycznym — oznacza to osobe opiekujaca sie osoba potrzebujaca wsparcia,
niebedgcyg opiekunem zawodowym.

Media spotecznosciowe - platformy internetowe, ktdére umozliwiajg interakcje miedzy
uzytkownikami poprzez udostepnianie, tworzenie i wymiane informaciji, pomystéw, zdje¢, filméw
i innych form tresci na temat projektu. Mogg to byé m.in. Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn,
YouTube.

§3
WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE

Grupe docelowa stanowig osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym
osoby starsze, osoby z niepetnosprawnosciami (takze z zaburzeniami psychicznymi)- tgcznie
25 oséb oraz opiekunowie faktyczni os6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu ze wzgledu na niepetnosprawno$é (5 osob).

Osoba uczestniczgcg w projekcie moze by¢ wytacznie osoba spetniajaca tgcznie ponizsze
warunki:

a) mieszka na terenie wojewédztwa lubelskiego (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego mieszkancy

Gminy Parczew i Gminy Siemien.

b) jest osobg potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (potwierdzone

zaswiadczeniem lekarskim lub orzeczeniem) lub jest opiekunem faktycznym takiej osoby.

c) ztozyta komplet poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych

=
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4.
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- formularz zgtoszeniowy do projektu (zatacznik nr 1 do regulaminu), wraz z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem rownowaznym.

- informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych dla uczestnlkow projektow
(zatacznik nr 2 do regulaminu).

Udziat w projekcie jest catkowicie bezpfatny, wspéifinansowany przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§4
ZASADY REKRUTACJI

Rekrutacja ma charakter otwarty, ciagty, powszechny wobec wszystkich oséb, ktére spetniajg
wymagania zapisane w § 4 pkt. 8.

Rekrutacja obejmowaé bedzie w pierwszej kolejnosci osoby starsze i osoby z
niepetnosprawnosciami.
Partnerzy beda prowadzili cdrebne postepowania rekrutacyjne.

Za proces rekrutacji odpowiadajag Komisje Rekrutacyjne powotane odrebnie przez Lidera
(Gmine Parczew) i Partnera (Gmine Siemieri). Rekrutacje oséb zainteresowanych udziatem w
projekcie na terenie Gminy Parczew prowadzi Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w
Parczewie natomiast na terenie Gminy - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemieniu.

W Gminie Siemieri Komisja bedzie skladata sie z Kierownika GOPS oraz 2 pracownikow
socjainych.

W Gminie Parczew Komisja bedzie sidadala sie z Lokalnego Koordynatora Projekiu, Specialisty
ds. warozenia, realizacji i promocji projekiu oraz praccewnika socjainego.

Dokumenty bedzie mozna ztozy¢ csobicie w siedzibie MOPS/GOPS | elektranicznie lub droga
pocziowa.
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Uprawnionymi do udziatu w projekcie sg osoby, ktére zgtosity che¢ uczestnictwa w projekcie i
spetniajg ponizsze kryteria:

Kryteria rekrutaciji:

a) Kryteria formalne (obowigzkowe):

- kompletno$¢ i poprawnos¢ dokumentéw (z mozliwoscig ich uzupetnienia) — formularz
zgtoszeniowy, zgoda na przetwarzanie danych osobowych

- zamieszKiwanie na terenie woj. lubelskiego — Gmina Parczew lub Gmina Siemien

- status osoby potrzebujgcej wsparcia (potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim/
zaswiadczeniem z OPS o potrzebie wsparcia, dokument potwierdzajgcych niepetnosprawnosgé).

b) Kryteria merytoryczne:

- osoba do 65 roku zycia (+5 pkt),

- ocena funkcjonalna wg skali Katza (maks. 6 pkt) i Lawtona (maks. 24 pkt),
- znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci (+5 pkt),

- niepetnosprawnos¢ sprzezona (+5 pkt),

- choroby psychiczne (+5 pkt),

- niepetnosprawnos¢ intelektualna (+5 pkt),

- samodzielne zamieszkiwanie (+5 pkt).

Rekrutacja sktada sie z nastepujacych etapéw:

a) Etap oceny formalnej (kompletno$é dokumentow, zamieszkanie w rozumieniu Kodeksu
cywilnego na terenie: Gminy Parczew, Gminy Siemien) — weryfikacja na podstawie
ztozonego Formularza zgtoszeniowego i dotgczonych o$wiadczen/zaswiadczen;

b) Etap oceny merytorycznej (weryfikacja, czy kandydat wpisuje sie do grupy docelowej
oraz czy ztozone o$wiadczenia i zaswiadczenia pozwalajg jednoznacznie zweryfikowac
przynalezno$¢ do wskazanej w Formularzu zgtoszeniowym grupy docelowej).

c) Etap kwalifikacji kandydatéw do udziatu w projekcie. Na podstawie przeprowadzonej
oceny Komisja Rekrutacyjna sporzadza listy osdb zakwalifikowanych, listy rezerwowe
oraz listy oséb odrzuconych.

Uczestnicy/czki Projektu zostang poinformowani o wynikach rekrutacii telefonicznie, mailowo
lub pocztg w zaleznosci od preferenc;i.

W procesie wyboru uczestnikdw projektu, priorytet bedg miaty osoby wykluczone lub zagrozone
ubéstwem i wykluczeniem spotecznym, z zaznaczeniem, ze wsparciem w pierwsze] kolejnosci
zostang objete osoby do 65 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami.

Informacje o rekrutacji umieszczane bedg na stronie internetowej Gminy Parczew i MOPS w
Parczewie oraz Urzedu Gminy w Siemieniu i GOPS w Siemieniu oraz w formie plakatow w
widocznych miejscach na tablicach ogtoszen.

Dokumentacja rekrutacyjna, regulaminy, formularze rekrutacyjne beda dostepne: na stronie
internetowej Gminy Parczew, Gminy w Siemieniu, MOPS w Parczewie, GOPS w Siemieniu.

Kandydat zakwaliflkowany do udzialtu w Projekcie ma obowigzek wypetnienia
i podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

W razie potrzeby, kadra zarzadzajgca zapewni pomoc w wypetnieniu dokumentow
rekrutacyjnych oraz indywidualny kontakt w przypadku utrudnionego dojazdu.

Rekrutacja prowadzona bedzie na biezgco, do wyczerpania limitu miejsc.

Wypetnienie Formularza zgloszeniowego nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem
Kandydata/Kandydatki do udziatu w Projekcie.

Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

W razie problemdw z naborem planuje sie zwiekszenie intensywnosci dziatan informacyjno-
promocyjnych

Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem zasad rownosciowych tj. zasady réwnosci
kobiet i mezczyzn oraz zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji Na etapie rekrutacji zostanie
zapewnione zachowanie zasady réwnosci szans, tj. odpowiedni udziat kobiet i mezczyzn w
projekcie (wynikajacy ze struktury pici w grupie objetej wsparciem).
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Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla
wszystkich uczestnikow, zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci w tym dostepnosci dla
0s06b niepetnosprawnych

W trakcie rekrutacji bedg przestrzegane zasady bezpieczenstwa i przetwarzania danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

W procesie rekrutacji uczestnicy beda mieli mozliwo$é skorzystania z ustug dostepowych takich
jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w
formie dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscia powigckszenia druku lub odwrécenia
kontrastu.

Dokumenty rekrutacyjne i informacje o projekcie moga zostaé udostepnione w formatach
dostepnych (np. wieksza czcionka, wersja edytowalna, plik tekstowy) — na wniosek
kandydata/kandydatki lub uczestnika/uczestniczki.

§5
RODZAJE WSPARCIA

Projekt obejmuje wsparcie w zakresie:

1.

Ustugi opiekunnicze w miejscu zamieszkania uczestnikow projektu Gminy Parczew i Gminy
Siemien bedag obejmowaty w szczegélnosci: pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng; pielegnacje zalecong przez lekarza, ktéra obejmuje czynnosci
pielegnacyjne wynikajgce z przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacii
medycznej, uzupetniajgce w stosunku do pielegniarskiej opieki srodowiskowej, zapewnienie
kontaktdéw z otoczeniem. Ustugi opiekuhcze moga by¢ swiadczone przez 7 dni w tygodniu,
poprzez wiasciwe ustalenie dni oraz wymiaru i zakresu ustug wynikajace z posiadanej
dokumentacji.

Ustugi asystenckie bedg obejmowaly wspieranie os6b niepetnosprawnych i innych grup w
wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbednych do aktywnego
funkcjonowania spotecznego, zawodowego, edukacyjnego. W zalezno$ci od potrzeb osoby z
niepetnosprawnoscia ustuga asystencka moze obejmowaé réwniez opieke higieniczng oraz
pomoc w czynnosciach fizjologicznych.

Wsparcie opiekunow faktycznych osob z niepetnosprawnosciami poprzez rozwdj opieki
wytchnieniowej (ktérej gtdwnym celem jest oferowanie wsparcia cztonkom rodziny, jak i
opiekunom podczas wykonywania codziennych obowigzkéw albo zapewnienie im chwilowego
zastepstwa), poradnictwa skierowanego do tej grupy os6b dotyczacego specyfiki
niepetnosprawnosci czy roli opiekuna w procesie rehabilitacji spotecznej osoby z
niepetnosprawnoscia:

a. osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunowie w ramach projektu otrzymaja
wsparcie w postaci konsultacji psychologicznych, prawnych lub medycznych (5 oséb —
Gmina Parczew — 3 os., Gmina Siemien — 2 0s.).

b. szkolenia/kursy przygotowujgce do sprawowania opieki dla opiekunéw faktycznych (5
osoéb).

Szkolenia/kursy dla nowo =zatrudnionych pracownikéw w zakresie realizacji ustug
opiekunczych oraz asystenckich {2 osoby).

Dziatania wspierajgce (towarzyszgce) dla realizowanych ustug opiekunczych, usiug
asystenckich i opieki wytchnieniowej zaplanowanych w projekcie:

ustugi podologiczne - 15 os¢b (Gmina Parczew — 9 0s., Gmina Siemien — 6 ¢s.),

ustugi fryzjerskie - 20 osob {Gmina Parczew — 12 os., Gmina Siemien - 6 0s.),

specjalistyczne poradnictwo psycholegiczne, prawne fub medyczne - 15 cséb (Gmina Parczew
- 9 os., Gmina Siemiert - & 0s.).

§6



E ::I:Ld:;:fs IEil:;)l)ejskie - szfsc:apospolita Dofinlajrr\lis:vé-:::pz}:ek; H j £ -lklPa?“l{Sf‘lilf,
PRAWA | OBOWIAZKI 0sOB UCZESTNICZACYCH W PROJEKCIE

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
a) wziecia udzialu we wsparciu oferowanym w Projekcie,
b) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego udziat w szkoleniu (dotyczy os6b biorgcych udziat

w szkoleniach ).

2. Kazdy Uczestnik zobowigzany jest do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia oraz
kulturalnego zachowania

b) potwierdzania kazdorazowo obecnosci poprzez ztozenie podpisu na li$cie obecnosci lub
potwierdzenie odbioru ustugi wlasnorecznym podpisem;

c¢) usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej choroba lub waznymi sytuacjami losowymi.
Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego stosownego dokumentu
potwierdzajacego wystgpienie okreslonych okolicznosci;

d) wypetniania ankiet ewaluacyjnych/testéw sprawdzajgcych wiedze itp. w zaleznosci od
wymogow programowych;

e) wypetniania dokumentéw koniecznych dla realizacji Projektu;

f) udostepniania danych osobowych niezbednych do realizaciji Projektu,
w szczegolnosci zwigzanych z potwierdzaniem kwalifikowalnosci wydatkéw, zarzgdzaniem,
ewaluacja, monitoringiem, kontrolg, audytem, sprawozdawczosciga oraz dziataniami
informacyjno-promocyjnymi w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus;

g) przekazania danych po zakoriczeniu Projektu potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw
rezultatu (np. statut na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w Projekcie;

h) wziecia udziatu w badaniach ewaluacyjnych po zakoriczeniu Projektu;

i) aktualizacji danych osobowych stuzacych do utrzymania kontaktu z Uczestnikiem projektu
do 7 dni kalendarzowych od zaistnienia zmiany. Zmiany nalezy zgtosi¢ do Biura Projektu w
OPS wiasciwym miejscu zamieszkania.

3. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawds.

§7
ZASADY MONITORINGU

1. Uczestnik projektu zobowiagzuje sie do wypetniania list obecnosci, potwierdzania odbioru ustugi
witasnorgcznym podpisem, wypetniania ankiet oraz wszystkich dokumentéw niezbednych do
prawidtowej realizacji Projektu.

2. W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, bedzie sporzgdzana dokumentacja
fotograficzna. Na wykonywanych, podczas wydarzen organizowanych w ramach Projektu oraz
podczas Swiadczenia ustug wsparcia, fotografiach moze zostaé uchwycony jako szczegdét
cato$ci wizerunek Uczestnika projektu. Rozpowszechnianie tak zarejestrowanego wizerunku
zgodnie z art. 82 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych nie wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej. Fotografie te mogg zostaé
wykorzystane rowniez w dziatalnosci informacyjno-promocyjnej poprzez publikowanie ich na
stronach internetowych i mediach spotecznosciowych Wnioskodawcy i Partnera.

3. Osoby uczestniczace w projekcie sa zobowigzane de udzielania informacji osobom i
instytucjom zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzenia kontroli projektu.

4. Udzielenia informacji Liderowi i Partnerowi koniecznych do wykazania wskaznikéw okreslonych
w Projekcie. Pomiar wskaznikoéw odbywa sie w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie oraz,
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w przypadku niektorych ustug, do 4 tygodni po zakonczeniu.

5. Uczestnik projektu zobowigzuje sie podaé dane, ktére wymagane sg do wprowadzenia ich do

Centralnego Systemu Teleinformatycznego (CST2021) i Systemu Monitorowania Europejskiego
Funduszu Spotecznego (SM EFS), w ktérym beda przetwarzane dane osobowe Uczestnika
projektu. Zakres danych uczestnikéw projektu gromadzonych w CST 2021 zostat okreslony w
Zataczniku 1 pn. ,Zakres danych nt. uczestnikow projektéw wspétfinansowanych z EFS+ oraz
podmiotéw obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021” do Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027 wydanych przez
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z 12 pazdziernika 2022 r.

§8
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach m.in. z
przyczyn natury zdrowotnej, zmiany miejsca zamieszkania

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie, Uczestnik zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji. Po otrzymania oSwiadczenia o rezygnacji osoba zostaje
skreslona z listy uczestnikéw/uczestniczek projektu.

W przypadku razgcego naruszania przez Uczestnika projektu obowigzkéw wskazanych w § 6 ust.
2, a takze naruszania zasad wspoétzycia spotecznego Uczestnik projektu moze zosta¢ usuniety z
listy uczestnikow w Projekcie.

W przypadku zwolnienia miejsca na liscie UP, wsparciem obejmowana jest pierwsza osoba z
listy rezerwowej

§9
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Whioskodawca oraz Partner sg odrebnymi administratorami danych w rozumieniu art. 4 pkt 7
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline
rozporzgdzenie o ochronie danych) w stosunku do danych osobowych przetwarzanych w celu
realizacji swoich zadan wynikajacych z Projektu.

Partnerzy udostepniajg przetwarzane przez siebie dane osobowe w ramach Projektu
Realizatorowi w zakresie niezbednym do wypetnienia spoczywajgcych na nim zadan Partnera
Wiodgcego Projektu

10
POSTANOWfEN!A KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Realizator.
Realizator zastrzega sobie prawo dokonania zmian tresci Regulaminu.
Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemne;j.

Regulamin dostepny jest w Biurze projektu (Wnioskodawcy i Partnera), na stronach internetowych
Urzedu Miasta Parczew i Gminy Siemien oraz MOPS w Parczewie craz GOPS w Siemieniu

Obowigzkiem uczestnika/uczestniczki projekiu jest zapozranie sig z tre$cia niniejszego
Regulaminu oraz przestrzeganie jego zapisGw.

Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg reguiaminu rozstrzygane sg przez Realizatcra projekiu.

Regulamin weinodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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ZALACZNIKI:

Zatgcznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy
Zatgcznik nr 2 — Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Zatgcznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie




